




Цикл мероприятий по гражданско- 
патриотическому воспитанию детей 
и молодежи

В соответствии 
с планами 
отделов

Не менее 60 в
год

Просветительские мероприятий для 
детей и родителей, семейного досуга

В соответствии 
с планами 
отделов

Не менее 30 в 
год

Цикл мероприятий о правах и 
свободах человека

В соответствии 
с планами 
отделов

Не менее 10 в
год

Программы по формированию 
здорового образа жизни

В соответствии 
с планами 
отделов

Не менее 20 в
год

Реализация программ 
коммуникативной компетенции, в 
т.ч. для инофонов и детей-инвалидов

В соответствии 
с планами 
отделов

Не менее 2 
программ

Участие в реализации программы 
«Пушкинская карта»

В период 
действия 
программы

Достижение 
плановых 
показателей

Развитие клубов и студий
Мониторинг и исследование 
потребностей детей и молодежи, 
семей с детьми, в том числе с детьми- 
инвалидами в проведении 
интеллектуального и развивающего 
досуга

1 раз в год Увеличение 
участников 
клубов на 2 % в 
год

Краеведческие программы
Литературные встречи по 
популяризации творчества 
кузбасских писателей

В течение года Не менее 20 в
год

Творческие встречи с деятелями 
культуры и науки, популярные 
лекции «Вдохновляющие истории»

В течение года Не менее 4 в год

Цикл познавательно-игровых занятий 
«Знай Кузнецкий край»

В течение года Не менее 15 в 
год

Интерактивные выставочные 
проекты с документами БФ и 
экспонатами из личных и музейных 
коллекций

В течение года Не мене 4 в год

Краеведческие творческие 
мастерские

В течение года Не мене 6 в год

Актуализация электронных 
краеведческих ресурсов собственной 
генерации

Постоянно Динамика 
обращений не 
менее 5% в год

Развитие и масштабирование 
проектов
Центр социокультурной адаптации 
детей и молодежи инофонов 
«Солнечный кот»

Еженедельно 4 мероприятия в 
неделю



Лаборатория детского и 
подросткового чтения «#ЗнайЧитай»

Ежемесячно 2 мероприятия в 
месяц

Детский культурно-просветительский 
центр

Постоянно Выполнение 
плана работы и 
показателей 
охвата

Проектная деятельность с 
привлечением грантового 
финансирования / субсидий
Кузбасский фестиваль «Книжная 
площадь»

ежегодно Охват 
муниципальных 
образований не 
менее 30% 
Ежегодное 
увеличение 
охвата 
посетителей не 
менее 10%

Разработка проектов для грантовых 
конкурсов

Ежегодно Не менее 2 
проектов

Участие в конкурсах национального 
проекта «Семья»

Ежегодно 1 проект

Расширение партнерских связей
Передвижные выставки в 
учреждениях образования и культуры

В течение года Не менее 7 
выставок в год

Разработка мероприятий по запросу 
партнеров

В течение года Не менее 10 
мероприятий в 
год

Расширение международных связей
Взаимодействие с библиотеками из 
дружественных стран по проведению 
мероприятий и обмена опытом

Ежегодно Не менее 2 
мероприятий

5 Цифровая трансформация
Расширение сервисных 
возможностей сайта для 
пользователей

Ежегодно Не менее 1 
решения

Продвижение имеющихся сервисных 
возможностей личного кабинета 
пользователя на сайте

Постоянно Динамика числа 
пользующихся 
сервисами 
возможностями 
личного 
кабинета не 
менее 10% в год

Приобщение пользователей в 
процессы самостоятельного 
обслуживания книговыдачи и сдачи 
«Умной библиотеки»

Постоянно Динамика числа 
пользующихся 
сервисами не 
менее 10% в год



6 Методическое обеспечение в области библиотечного дела региона (в 
части обслуживания детей и молодежи)
Разработка методических 
рекомендаций по направлениям 
деятельности

По мере 
необходимости

Обеспеченность 
методическими 
рекомендациями

Методические выезды в библиотеки 
региона

Не менее 5 в год Аналитическая 
справка

Организация и проведение семинаров 
и стажировок по направления 
деятельности:
Работа с фондов ограниченного 
доступа
Проектная деятельность 
Цифровые компетенции 
Современные формы работы с 
детьми и молодежью
Организация работы с детьми и 
молодежью инофонами

Не менее 2 в год Охват 
участников не
менее 30 
человек

Организация и проведение 
конференций

1 раз в год Охват 
участников не 
менее 80 
человек

7 Развитие кадрового потенциала
Повышение квалификации персона Каждые три 

года
Удостоверение о 
повышение 
квалификации / 
100% 
сотрудников 
повысили 
квалификацию

Прохождение практики студентами Ежегодно Не менее 5 
человек

Оптимизация структуры библиотеки 
под решение приоритетных задач

По мере 
выявления 
необходимости

Оптимальная 
структура

8 Укрепление материально-технической базы, формирование доступной 
среды
Поддержание уровня доступности 
зданий для всех категорий граждан

Постоянно Не менее 95% по 
независимой 
оценке качества

Зонирование пространства в отделе 
страноведения и краеведения

2027 г.

Обновление оборудования Постоянно Современное 
оборудование в 
исправном 
состоянии


